Starszy inspektor do spraw strategicznych ocen oddziatywania na srodowisko w Wydziale Ocen
Oddziatywania na Srodowisko - nabér na zastepstwo

2017-08-04
Nr ogtoszenia 13887
Data ukazania sie ogtoszenia 4 sierpnia 2017 r.

Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska w Lublinie poszukuje kandydatéw/kandydatek na stanowisko starszy inspektor do spraw strategicznych ocen oddziatywania na $rodowisko w

Wydziale Ocen Oddziatywania na Srodowisko.

Wymiar Wymiar etatu: 1

Liczba stanowisk: 1

Adres Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Lublinie, ul. Bazylianéwka 46, 20-144 Lublin

Miejsce wykonywania pracy Lublin

Zakres zadan wykonywanych na * Prowadzi sprawy zwigzane z opiniowaniem projektéw studium uwarunkowarn i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego gminy, planéw
stanowisku pracy zagospodarowania przestrzennego oraz strategii rozwoju regionalnego wraz z prognozami oddziatywania na srodowisko w celu zapewnienia

wiasciwej polityki przestrzennej i strategii rozwoju, przypadku potrzeby koordynuje zadania w tym zakresie.

* Prowadzi sprawy zwigzane z opiniowaniem projektéw polityk, strategii, plandw, programéw w dziedzinie przemystu, energetyki, transportu,
telekomunikacji, gospodarki wodnej, gospodarki odpadami, rolnictwa, rybotéwstwa, turystyki i wykorzystania terenu, opracowywanych lub
przyjmowanych przez organy administracji, wyznaczajacych ramy dla pdzniejszej realizacji przedsiewzie¢ mogacych znaczaco oddziatywac
na srodowisko, wymagajacych przeprowadzenia strategicznej oceny oddziatywania na srodowisko wraz z prognozami oddziatywania na
srodowisko w celu zapewnienia wiasciwej polityki przestrzennej i strategii rozwoju, w przypadku potrzeby koordynuje zadania w tym
zakresie.

* Prowadzi sprawy zwigzane z opiniowaniem w ramach strategicznej oceny oddziatywania na srodowisko projektéw polityk, strategii, planéw,
programow innych niz ww. wymienione, ktérych realizacja moze spowodowac znaczace oddziatywanie na obszary NATURA 2000 wraz z
prognoza oddziatywania na srodowisko, w przypadku potrzeby koordynuje zadania w tym zakresie.

« Uzgadnia konieczno$¢ przeprowadzenia oraz mozliwo$¢ odstgpienia od przeprowadzenia strategicznej oceny oddziatywania na srodowisko,
w przypadku potrzeby koordynuje zadania w tym zakresie.

« Uzgadnia zakres informacji wymaganych w prognozie oddziatywania na srodowisko dokumentdéw planistycznych oraz innych, ktérych
zapisy wyznaczajg ramy dla realizacji przedsiewzie¢, w celu wskazania gminom i urbanistom najwazniejszych aspektéw z zakresu ochrony
srodowiska koniecznych do uwzglednienia zaréwno podczas sporzadzania ww. dokumentéw, jak i prognoz, tak aby dokumenty byty zgodne z
przepisami prawa w zakresie ochrony Srodowiska i gwarantowaty zrownowazony rozwdj wojewédztwa, w przypadku potrzeby koordynuje
zadania w tym zakresie.

« Opiniuje potrzebe przeprowadzenia oceny oddziatywania przedsiewziecia na Srodowisko w postepowaniach w sprawie wydania decyzji o
Srodowiskowych uwarunkowaniach dla przedsiewzie¢ mogacych znaczgco oddziatywac na $rodowisko, w przypadku potrzeby koordynuje
zadania w zakresie opinii branzowych, w celu zapewnienia uwzglednienia wymagan ochrony $rodowiska przy realizacji i eksploatacji
inwestycji.

* Uzgadnia w formie postanowien Srodowiskowe warunki realizacji przedsiewzie¢ mogacych znaczaco oddziatywac¢ na srodowisko w ramach
postepowania w sprawie oceny oddziatywania przedsiewziecia na srodowisko zmierzajacego do wydania decyzji o Srodowiskowych
uwarunkowaniach, koordynuje zadania w ramach procedury w celu okreslenia warunkéw realizacji przedsiewziecia minimalizujacych jego
oddziatywanie na srodowisko.

* Przygotowuje deklaracje organu odpowiedzialnego za gospodarke wodng w sprawie spetniania przez przedsiewziecia wymagan

wynikajacych z Ramowej Dyrektywy Wodnej dla projektéw wspétfinansowanych z funduszy unijnych.



Warunki pracy

Wymagania zwigzane ze stanowiskiem

pracy

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia

Inne dokumenty i o$wiadczenia

Termin sktadania dokumentéw

Miejsce sktadania dokumentéw

Praca administracyjno - biurowa w siedzibie Urzedu.

Uzytkowanie sprzetu biurowego (komputer, drukarka, kserokopiarka, niszczarka dokumentéw).

Miejsce i otoczenie organizacyjno - techniczne stanowiska pracy.

Praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie w systemie osmiogodzinnym, jednozmianowym. Stanowisko pracy miesci sie na | pietrze.
Urzad miesci sie w budynku ktory, posiada winde oraz podjazd dla 0séb niepetnosprawnych. Toalety niedostosowane do potrzeb oséb
niepetnosprawnych. Brak w Urzedzie oznaczen dla osdb niewidomych oraz specjalistycznych urzadzeh umozliwiajacych prace osobom

niewidomym, niedostyszacym oraz gtuchoniemym.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

» Wyksztatcenie: Srednie ogélnoksztatcace

« doswiadczenie zawodowe: 6 miesiecy w pracy zwigzanej z ochrong srodowiska

* znajomos¢ ustaw: o udostepnianiu informacji o Srodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie srodowiska oraz ocenach
oddziatywania na $rodowisko, prawo ochrony srodowiska, o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, o ochronie przyrody, prawo
wodne,

* znajomos¢ kodeksu postepowania administracyjnego,

* zdolno$¢ analitycznego myslenia

« komunikatywno$¢ i umiejetnos¢ pracy w zespole,

* umiejetnos¢ analizy opracowan eksperckich,

* Posiadanie obywatelstwa polskiego

* Korzystanie z petni praw publicznych

« Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

« Wyksztatcenie: wyzsze w zakresie ochrony srodowiska, geografii lub pokrewne

» doswiadczenie zawodowe: 6 miesiecy w administracji publicznej

« asertywnos¢,

« kreatywno$¢ w dziataniu,

* umiejetnos¢ prowadzenia rozmoéw i negocjacji,

* znajomos¢ przepiséw unijnych dotyczacych ocen oddziatywania na Srodowisko.

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

« Zyciorys/CV i list motywacyjny

* Kopie dokumentdéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

« Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia zawodowego / stazu pracy
» O$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajgcego posiadanie polskiego obywatelstwa
» Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

+ Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

» Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

« kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawno$¢ - w przypadku kandydatek/kandydatéw, zamierzajacych skorzystac z

pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatek/kandydatéw

9 sierpnia 2017 r.

TERMINY | MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

« Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 09 sierpnia 2017 r.

* Decyduje data: wptywu oferty do urzedu

* Miejsce sktadania dokumentéw: Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Lublinie, ul. Bazylianéwka 46, 20-144 Lublin z dopiskiem:
"Oferta pracy na stanowisko starszy inspektor do spraw strategicznych ocen oddziatywania na Srodowisko w Wydziale Ocen oddziatywania na

Srodowisko" - nabér na zastepstwo.



Inne informacje W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu
przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.
Etapy naboru na stanowisko beda nastepujace: 1) weryfikacja ofert pod wzgledem spetnienia wymagan formalnych - niezbednych, 2) test
wiedzy w przypadku powyzej 12 oséb spetniajacych wymagana, 3) analiza studium przypadku potaczona z rozmowa kwalifikacyjna z
elementami wywiadu kompetencyjnego. Wysoko$¢ wynagrodzenia na stanowisku pracy wynosi brutto okoto 2 250,00 zt. Oswiadczenia
musza by¢ podpisane wtasnorecznie. Dokumenty nalezy przestac listownie lub sktada¢ osobiécie w sekretariacie RDOS w Lublinie (decyduje
wptyw oferty do urzedu). Oferty kandydatéw nie wytonionych mozliwe sg do odebrania w ciggu 2 tygodni od dnia opublikowania wyniku
naboru. Oferty kandydatéw wytonionych, a niezatrudnionych mozliwe sg do odebrania w terminie 3 miesiecy od objecia stanowiska przez
wybranego kandydata. Niewykorzystane oferty i nieodebrane w terminie zostang zniszczone komisyjnie. Prosimy o podanie telefonu
kontaktowego oraz adresu e-mail. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr telefonu 81 71 06 504 i 81 71 06 510. Nabér na zastepstwo
za nieobecnego pracownika do konca stycznia 2019 r. Nasz urzad jest pracodawca rdwnych szans i wszystkie aplikacje s rozwazane z rowna
uwaga bez wzgledu na pte¢, wiek niepetnosprawnosé, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynalezno$¢ zwigzkowa, pochodzenie

etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.
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