Starszy inspektor do spraw ochrony gatunkowej w Wydziale Ochrony Przyrody i Obszaréw Natura

2000
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Nr ogtoszenia

Data ukazania sie ogtoszenia

5562

18 listopada 2016 r.

Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska w Lublinie poszukuje kandydatéw/kandydatek na stanowisko starszy inspektor do spraw ochrony ochrony gatunkowej w Wydziale Ochrony Przyrody

i Obszaréw Natura 2000.

Wymiar

Adres

Miejsce wykonywania pracy

Zakres zadan wykonywanych na

stanowisku pracy

Warunki pracy

Wymiar etatu: 1

Liczba stanowisk: 1

Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Lublinie ul. Bazylianéwka 46, 20-144 Lublin

Lublin

* Prowadzenie procedur dotyczacych ogledzin i szacowania szkod, wysokosci wyptat odszkodowan za szkody wyrzadzone przez zwierzeta
podlegajace ochronie celem uzyskania przez wnioskodawce odszkodowania.

» Wspdtdziatanie z wtascicielami lub uzytkownikami gospodarstw rolnych i lesnych w zakresie zabezpieczania upraw i ptodéw rolnych, laséw
oraz zwierzat gospodarskich przed szkodami powodowanymi przez bobry i wilki, w tym finansowanie w ramach uméw cywilnoprawnych
budowy urzadzen lub wykonania zabiegdw zapobiegajacych szkodom.

» Gromadzenie dokumentacji dotyczacej zasobdw, twordw i sktadnikdw przyrody, a w szczegdlnosci cennych ze wzgledéw naukowych
tworéw przyrody, stanowisk chronionych gatunkéw roslin, zwierzat i grzybéw, a takze ich siedlisk oraz siedlisk przyrodniczych.

* Prowadzenie postepowan w sprawie wydawania zezwolen regionalnego dyrektora ochrony srodowiska w stosunku do gatunku - bobr

europejski na czynnosci podlegajace zakazom oraz na niszczenie jego siedlisk i ostoi.

Praca administracyjno - biurowa w siedzibie Urzedu oraz w terenie, czeste wyjazdy stuzbowe - szacowanie szkdd wyrzadzonych przez

zwierzeta chronione. Uzytkowanie sprzetu biurowego (komputer, drukarka, kserokopiarka, niszczarka dokumentéw).

Miejsce i otoczenie organizacyjno - techniczne stanowiska pracy.

Praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie w systemie osmiogodzinnym, jednozmianowym. Stanowisko pracy miesci sie na Il pietrze.
Urzad miesci sie w budynku ktory, posiada winde oraz podjazd dla 0sdb niepetnosprawnych. Toalety niedostosowane do potrzeb oséb
niepetnosprawnych. Brak w Urzedzie oznaczen dla oséb niewidomych oraz specjalistycznych urzadzen umozliwiajacych prace osobom

niewidomym, niedostyszacym oraz gtuchoniemym.



Wymagania zwiazane ze stanowiskiem WYMAGANIA NIEZBEDNE
pracy « Wyksztatcenie: Srednie
« doswiadczenie zawodowe: 6 miesiecy z zakresu ochrony srodowiska
 czynne prawo jazdy kat. B (dobry stan zdrowia umozliwiajgcy kierowanie pojazdem stuzbowym),
* znajomosc¢ ustawy ochronie przyrody,
« znajomos¢ kodeksu postepowania administracyjnego,
« 0golna wiedza przyrodnicza, umiejetnos¢ rozpoznawania gatunkéw podlegajacych ochronie i ich siedlisk, znajomos¢ form ochrony
przyrody,
« komunikatywno$¢ i umiejetnos¢ pracy w zespole,
« umiejetnos¢ organizacji pracy,
* umiejetnos¢ obstugi komputera
* posiadanie obywatelstwa polskiego
* korzystanie z petni praw publicznych

« nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysle przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

» Wyksztatcenie: wyzsze profilowane w zakresie biologii, lesnictwa lub ochrony Srodowiska
« doswiadczenie zawodowe: 6 miesiecy pracy w administracji publicznej

* umiejetnos¢ pracy z systemami GIS

« znajomos¢ ustawy o lasach, prawa towieckiego, prawa wodnego

* znajomos¢ konwencji miedzynarodowych z zakresu ochrony przyrody

Wymagane dokumenty i oswiadczenia « Zyciorys/CV i list motywacyjny
« Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia
* Kopie dokumentdéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia zawodowego / stazu pracy
 Kopie dokumentu potwierdzajacego posiadanie prawo jazdy kategorii B.
« Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie polskiego obywatelstwa
» Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru
» Owiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

» Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Inne dokumenty i o$wiadczenia * kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawno$¢ - w przypadku kandydatek/kandydatéw, zamierzajacych skorzystac z
pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatek/kandydatéw
* Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

* Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia zawodowego / stazu pracy

Termin sktadania dokumentéw 25 listopada 2016 r.

Miejsce sktadania dokumentéw * Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 25 listopada 2016 r.
* Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
* Miejsce sktadania dokumentéw:
Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Lublinie, ul. Bazylianéwka 46, 20-144 Lublin
z dopiskiem: "Oferta pracy na stanowisko starszego inspektora do spraw ochrony gatunkowej w Wydziale Ochrony Przyrody i Obszaréw

Natura 2000 na zastepstwo".



Inne informacje

Autorzy

Wprowadzit:

Barbara Stachura-Moryc

Data wprowadzenia:

2016-11-18 10:29:56

llos¢ odston artykutu: 3293

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu
przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Etapy naboru na stanowisko beda nastepujace: 1) weryfikacja ofert pod wzgledem spetnienia wymagan formalnych - niezbednych, 2) test
wiedzy w przypadku powyzej 12 oséb spetniajacych wymagana, 3) analiza studium przypadku potaczona z rozmowa kwalifikacyjna z
elementami wywiadu kompetencyjnego. Wysoko$¢ wynagrodzenia na stanowisku pracy wynosi brutto okoto 2 250,00 zt. Oswiadczenia
musza by¢ podpisane wtasnorecznie. Dokumenty nalezy przestac listownie lub sktada¢ osobiécie w sekretariacie RDOS w Lublinie (decyduje
data stempla pocztowego). Oferty kandydatéw nie wytonionych mozliwe sa do odebrania w ciggu 2 tygodni od dnia opublikowania wyniku
naboru. Oferty kandydatéw wytonionych, a niezatrudnionych mozliwe sg do odebrania w terminie 3 miesiecy od objecia stanowiska przez
wybranego kandydata. Niewykorzystane oferty i nieodebrane w terminie zostang zniszczone komisyjnie. Prosimy o podanie telefonu
kontaktowego oraz adresu e-mail. Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr telefonu 81 71 06 504 i 81 71 06 520.

Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rbwna uwaga bez wzgledu na pte¢, wiek niepetnosprawnos¢,
rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynalezno$¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez

jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.
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