Ustuga przeprowadzenia profilaktycznych badati lekarskich pracownikéw (badania wstgpne, okresowe oraz
kontrolne) zatrudnionych w Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska

Zatacznik nr 2 do OZ
WZOR UMOWY

UMOWA NR
zawarta w dniu - - roku w Lublinie

pomiedzy

Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Lublinie, ul. Bazylianowka 46, 20-144
Lublin, NIP: 712-314-43-49, REGON: 060418276,

reprezentowana przez Arkadiusza Iwaniuka — Regionalnego Dyrektora Ochrony Srodowiska

w Lublinie, zwang dalej ,,Zamawiajacym”,

reprezentowanym przez ...

— dalej tacznie zwani ,,Stronami”, a indywidualnie ,,Strong”,

zostata zawarta umowa o nastepujacej tresci (zwana dalej: ,,Umow3a™):

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE
Umowa niniejsza zawarta zostata po przeprowadzeniu postepowania w trybie art 1380 (ustuga

spoteczna) w trybie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych
(tj. Dz. U. z 2019 r., poz. 1843 z poézn. zm.), dalej jako ,ustawa Pzp”, na usluge
przeprowadzenia profilaktycznych badan lekarskich pracownikéw (badania wstepne,
okresowe oraz kontrolne) zatrudnionych w Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska
w Lublinie potwierdzonych stosownym zaswiadczeniem lekarskim. Na podstawie art. 12
w zwigzku z art. 17 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (Dz. U. z

2018 r. poz. 1155 z pdzn. zm.) oraz rozporzadzenia MZiOS z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
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kontrolne) zatrudnionych w Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska

przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotne;j

nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w

kodeksie pracy (Dz. U. 2016 r. poz. 2067 t. j.)

1)
2)

3)

4)

§2
PRZEDMIOT I ZAKRES UMOWY
Wykonawca zobowigzuje si¢ do realizacji na rzecz Zamawiajacego ustugi

przeprowadzenia profilaktycznych badan lekarskich pracownikow (badania wstepne,
okresowe oraz kontrolne) oséb zatrudnionych w Regionalnej Dyrekcji Ochrony
Srodowiska w Lublinie potwierdzonych stosownym za$wiadczeniem lekarskim, w
zakresie wykonania:

- badan wstgpnych, okresowych i kontrolnych;

- 1 innych badan lekarskich w zakresach : Morfologia, Morfologia z rozmazem, Mocz, OB,
Glukoza, Cholesterol Badania okulistyczne dla pracujacych przy komputerze (komputerowe
badanie wzroku, badanie dna oka - po stwierdzeniu wady wzroku wydanie stosownego
zaswiadczenia oraz recepty do zakladu optycznego celem zakupu okularow korygujacych
wzrok) Badania neurologiczne, Badania laryngologiczne, Badania spirometryczne, Zdjecie
klatki piersiowej duzy obrazek z opisem, EKG, Badania psychotechniczne;

- wydanie zaswiadczenia lekarskiego na podstawie przeprowadzonych badan;

2. Szczegdtowy opis przedmiotu zamowienia 1 jego zakres okresla Zatacznik nr 1 do

niniejszej Umowy.

3. Szacunkowa liczba os6b uprawnionych do $§wiadczen wynosi 55.

§3

OBOWIAZKI WYKONAWCY

1. Do obowigzkow Wykonawcy w odniesieniu do personelu nalezy:

1))

zapewnienie udzialu w wykonywaniu prac osob o odpowiednich kwalifikacjach
1 w odpowiedniej liczbie w stosunku do zakresu $§wiadczen objetych przedmiotem

Umowy,
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2) w zakresie, w jakim Zamawiajacy, na podstawie art. 29 ust. 3a ustawy Pzp okreslit
w OZ wymagania zatrudnienia przez Wykonawce¢ lub Podwykonawce na podstawie
umowy o prace osob wykonujacych czynnosci wchodzace w sktad przedmiotu
zamOwienia, jezeli wykonanie tych czynnosci polega na wykonywaniu pracy
w sposob okre§lony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy
(tj. Dz. U. z 2019 r., poz. 1040 z p6zn. zm.),

§4
WYKONANIE UMOWY
ZamoéOwienie zostanie zrealizowane na podstawie Umowy zawartej pomigdzy

Zamawiajacym i Wykonawca.

Wykonawca o$wiadcza, ze posiada zdolnos$ci niezbedne do wykonania przedmiotu
Umowy oraz ze przedmiot Umowy wykona zgodnie ze swa najlepsza wiedza,
umiejetnosciami 1 z zachowaniem najwyzszej starannosci.

Wykonawca zobowigzuje si¢ wykonywaé przedmiot Umowy w terminie do 31.12.2020 r.
od dnia zawarcia Umowy z mozliwoscia jej rozwiazania z zachowaniem miesi¢cznego
terminu wypowiedzenia lub w kazdym czasie na zasadzie porozumienia stron.

W przypadku razgcego naruszenia postanowien niniejszej umowy, a w szczegolnosci
stwierdzenia istotnych uchybien dotyczacych trybu, zakresu 1 jakosci udzielanych
swiadczen zdrowotnych oraz zwloki w uiszczaniu nalezno$ci za $wiadczenia zdrowotne
powyzej dwoch miesigcy, strony dopuszczaja mozliwo$¢  rozwigzania umowy  ze
skutkiem natychmiastowym, po uprzednim wskazaniu terminu do usunig¢cia naruszen

1 bezskutecznym uptywie tego terminu

§5

ODBIOR PRZEDMIOTU UMOWY

Miejscem odbioru przedmiotu Umowy - Swiadczen zdrowotnych wymienione w § 1 bedzie
siedziba Z1eCeniODIOTCY: ..ottt e
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§6
WYNAGRODZENIE ORAZ TERMIN PLATNOSCI
. Wykonawcy za wykonanie przedmiotu Umowy okre§Slonego w §2 przystuguje

wynagrodzenie, ktore nie moze przekroczyc: cvueeeeereeneeenss 7t (stlownie: ......... ) brutto.

. Zamawiajacy placi¢ bedzie Wykonawcy za wykonywanie przedmiotu umowy
wynagrodzenie miesigczne stosownie do kalkulacji cen okreslonych w ofercie
Wykonawcy, za faktyczne przeprowadzone w danym miesigcu badania. Ceny te nie mogg
ulec zmianie do konca obowigzywania umowy.

. Zaplata za wykonane badania bedzie dokonywana na podstawie wystawionych przez
Wykonawce faktur VAT. Faktury beda wystawiane w okresach miesigcznych.

. Wynagrodzenie, o ktéorym mowa w ust. 1, obejmuje wszelkie koszty, jakie poniesie
Wykonawca z tytulu nalezytej i zgodnej z niniejsza Umowa oraz obowigzujagcymi
przepisami realizacji przedmiotu Umowy.

. Wykonawca o$wiadcza, ze Wynagrodzenie zaspokaja wszelkie jego roszczenia wobec
Zamawiajacego z tytutu wykonywania Umowy.

. Faktura VAT/rachunek w pozycji nabywca winny zawiera¢: Regionalna Dyrekcja
Ochrony Srodowiska w Lublinie, ul. Bazylianéwka 46, 20-144 Lublin, NIP: 712-314-43-
49, REGON: 060418276.

. Zamawiajacy zobowigzuje si¢ do zaptaty wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu
Umowy okreslonego w §2 w terminie do 14 dni od daty otrzymania poprawnie
wystawionej przez Wykonawce faktury VAT/rachunku.

. Za dzien zaptaty wynagrodzenia przyjmuje si¢ dzien obcigzenia rachunku bankowego

Zamawiajacego.

§7

1. Wykonawca zobowigzany jest do zachowania najwyzszej starannos$ci przy udzielaniu
swiadczen zdrowotnych, zgodnie ze wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej,

zasadami etyki zawodowej i poszanowaniem praw pacjenta.
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2. WYKONAWCA ZOBOWIAZANY JEST DO PROWADZENIA I PRZECHOWYWANIA
DOKUMENTACJI MEDYCZNEJ OSOB OBJETYCH NINIEJSZA UMOWA ZGODNIE

Z. OBOWIAZUJACYMI PRZEPISAMI

§8

1. Wykonawca zobowigzuje si¢ przeprowadza¢ badania sukcesywnie, na podstawie
biezacych pisemnych skierowan wydawanych przez Regionalng Dyrekcje Ochrony

Srodowiska w Lublinie

2. Wykonawca wykona badania bedace przedmiotem umowy i wyda orzeczenie

lekarskie o zdolnosci lub braku zdolnos$ci pracownika do pracy w terminie:

a) do 7 dni od daty zgloszenia si¢ do Wykonawcy pracownika ze skierowaniem
(z pominigciem niedziel, §wiat 1 dni ustawowo wolnych od pracy) — w przypadku

skierowania na badania wstgpne 1 okresowe;

b) do 3 dni od daty zgloszenia si¢ do Wykonawcy pracownika ze skierowaniem
(z pominigciem niedziel, $wiat i dni ustawowo wolnych od pracy) nie pdzniej niz
w nastgpnym dniu roboczym po zakonczeniu si¢ zwolnienia lekarskiego lub

$wiadczenia rehabilitacyjnego — w przypadku skierowania na badania kontrolne;

¢) w innym terminie, wspolnie uzgodnionym pisemnie lub mailowo z osobg wskazang

do kontaktu w § 8 — w przypadku skierowania na pozostate badania.

§9
ZOBOWIAZANIA ZAMAWIAJACEGO:
1. Przekazywania Wykonawcy informacji o wystgpowaniu czynnikow szkodliwych dla
zdrowia lub warunkéw ucigzliwych wraz z aktualnymi wynikami badan i pomiaréw tych

czynnikow.
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2. Udostepnienia na zadanie Wykonawcy dokumentacji wynikéw kontroli warunkow
pracy w czesci odnoszacej si¢ do ochrony zdrowia pracujacych,
3. zapewnienia mozliwos$ci przegladu stanowisk pracy w celu dokonania oceny warunkow

pracy.

§10
ZASADA POUFNOSCI
Strony zobowiazuja si¢ do przestrzegania zasady poufnosci wszelkich informacji

otrzymanych w czasie realizacji Umowy i oznaczonych, jako poufne.

. Wykonawca zobowigzany jest do zachowania w tajemnicy informacji uzyskanych
podczas udzielania $§wiadczen zdrowotnych podlegajacych ochronie ustawowe;,
w szczegdlnosci danych osobowych w tym medycznych zgodnie z ustawg z dnia
10 maja 2018 r o ochronie danych osobowych (Dz. U 2018 poz. 1000), rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady Unii Europejskiej z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE oraz
przepisami dotyczacymi tajemnicy lekarskie;j.

. Wykonawca jest zobowigzany do zapewnienia skutecznej i nalezytej ochrony danych
osobowych, do ktorych uzyskat dostep w zwigzku z wykonywaniem umowy, jak réwniez
do niewykorzystywania tych danych. Zobowigzanie, o ktorym mowa w ust. 1 obowigzuje
takze po rozwigzaniu umowy.

. Wykonawca zobowiazuje si¢ do przetwarzania danych osobowych w zakresie i w sposob
zgodny z obowigzujgcymi przepisami prawa unijnego i krajowego.

Strony zobowigzuja si¢ do zachowania zasad poufnos$ci w zakresie przedmiotu i1 dziatan
objetych Umowa — w czasie trwania Umowy oraz (w razie jej formalnego zakonczenia)
po jej rozwigzaniu. Ewentualne udostgpnienie przez jedng ze Stron, informacji z zakresu
przedmiotu 1 dziatan objetych Umowa osobom trzecim, bedzie wymagato uprzedniej

pisemnej zgody drugiej Strony, chyba ze obowigzek udostepnienia naktadajg przepisy
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prawne. Wykonawca poinformuje Zamawiajacego o wszelkich otrzymanych zapytaniach
zwigzanych z przedmiotem niniejszej] Umowy.

6. Strona otrzymujaca informacj¢ poufng zobowigzana jest zachowac jej poufnosc,
zachowujac taki sam poziom starannosci, jaki stosuje wobec wilasnych informacji
o podobnej waznosci, jednakze w kazdym przypadku, co najmniej zachowujac nalezyta
starannos¢ moze wykorzystywac je wylacznie w celach, dla ktérych informacje te zostaly
udzielone w ramach Umowy. Informacje poufne mogg by¢ ujawnione jedynie
pracownikom lub podwykonawcom objetym przez Strone podobnymi ograniczeniami
w zakresie zachowania poufnosci i tylko dla celéw, dla jakich zostaty udzielone zgodnie
z Umowa.

7. W przypadku naruszenia obowigzku poufnosci przez ktorgkolwiek ze Stron, Strona, ktéra
naruszyla obowigzek poufnosci zobowigzana bedzie do =zaplaty kary umownej
w wysokosci 1.000 zl (stownie: jeden tysiac zlotych 00/100) za kazdy przypadek
naruszenia. Nie wyklucza to mozliwosci dochodzenia na zasadach ogdlnych
odszkodowania przez Stron¢ poszkodowang, do wysokosci szkody wyrzadzonej takim
naruszeniem.

8. Postanowienia ust. 1-4 nie dotycza informacji publicznych, informacji powszechnie
znanych oraz informacji, ktérych wudostgpnienie nastgpuje na zadanie organdow
administracji publicznej, jednostek samorzadu terytorialnego, sadow, prokuratury lub
instytucji organizacji mi¢dzynarodowych, w zakresie, w jakim te organy lub instytucje sg

uprawnione do zadania danych na podstawie odrgbnych przepisow.

§11

1. Osobami uprawnionymi do kontaktu 1 otrzymywania danych oraz sprawujacymi nadzor ze
strony Zleceniodawcy s3:

1) Pan Jacek Siedlec, tel.81 710-65-38,

2) Pani Justyna Wozniak, tel. 81 710-65-06
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2. Natomiast ze strony Zleceniobiorcy s3:

3. ZMIANA OSOB OKRESLONYCH W UST. 1 NIE WYMAGA ANEKSOWANIA NINIEJSZEJ UMOWY

§12
SILY WLASNE I PODWYKONAWSTWO
Wykonawca os$wiadcza, 1z bedzie realizowal przedmiot Umowy zgodnie

z postanowieniami niniejszej Umowy, obowigzujagcymi przepisami prawa, normami,
zasadami wiedzy oraz wytycznymi Zamawiajacego, z zachowaniem nalezytej staranno$ci
1 ekonomicznymi interesami Zamawiajacego, a szczegdlnosci odpowiada za jakos$¢
1 terminowo$¢ wykonania Umowy.

Wykonawca zobowigzany jest do niezwlocznego informowania Zamawiajgcego
o wszelkich zdarzeniach majacych lub mogacych mie¢ wptyw na wykonanie Umowy.
Strony dopuszczaja mozliwo$¢ zlecenia uprawnionym osobom trzecim niektorych
swiadczen zdrowotnych (w szczegoélnosci badan diagnostycznych i specjalistycznych
konsultacji lekarskich) wynikajacych z niniejszej umowy, w przypadku braku mozliwosci
ich wykonania przez Zleceniobiorce.

Wykonawca odpowiada za dziatania zaniechania podwykonawcow oraz osob, za pomocg

ktorych wykonuje Umowg, jak za dziatania wtasne.

LUB

Wykonawca o$wiadcza, iz powierzy nastepujacy zakres niektorych $wiadczen
zdrowotnych (w szczeg6lnos$ci badan diagnostycznych i specjalistycznych konsultacji
lekarskich) wynikajacych z niniejszej umowy, w przypadku braku mozliwosci ich

wykonania przez Zleceniobiorcg. Podwykonawcom:
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Wykonawca zobowigzany jest zawrze¢ z Podwykonawcg umowe, ktorej zapisy nie beda
naruszaty postanowien niniejszej Umowy.

Wykonawca jest odpowiedzialny za dzialania i zaniechania osob, z ktérych pomoca
wykonuje przedmiot Umowy, jak za wtasne dziatania i zaniechania.

Wykonawca ponosi pelng odpowiedzialno$¢ za jako$¢ i1 terminowo$¢ prac, ktore

wykonuje przy pomocy Podwykonawcow.

§13
SYSTEM EKOZARZADZANIA 1 AUDYTU (EMAS)
Wykonawca o$wiadcza, ze zapoznat sie z trescia Polityki Srodowiskowej Zamawiajacego,

ktora stanowi Zatacznik nr 2 do Umowy.

Wykonawca o§wiadcza, ze jest Swiadomy znaczenia zgodno$ci swoich dziatah z Polityka
Srodowiskowa, o ktorej mowa w ust. 1, przy realizacji postanowien niniejszej Umowy.
Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ przeprowadzenia audytéw Srodowiskowych
Wykonawcy, w zwigzku z wdrozonym w Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska

w Lublinie systemem zarzadzania i audytu EMAS.

§ 14
ASPEKTY SRODOWISKOWE
Przy realizacji przedmiotu Umowy nalezy uwzgledni¢ nizej wymienione

uwarunkowania:

1) w trakcie realizacji przedmiotu Umowy z uzyciem sprz¢tu mechanicznego
(np. dojazdy Wykonawcy do siedziby Zamawiajacego) nalezy dba¢ o to, aby nie
doszto do niekontrolowanych wyciekéw paliw, olejow, smaréow i innych substancji

ropopochodnych, a tym samym do zanieczyszczenia srodowiska gruntowo-wodnego,
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§15
ROZWIAZANIE UMOWY I KARY UMOWNE
Odstgpienie od Umowy przez ktorgkolwiek ze Stron winno by¢ dokonane w formie

pisemnej z 7-dniowym wyprzedzeniem.
W przypadku opoznienia w wykonaniu przedmiotu Umowy, z przyczyn lezacych po
stronie Wykonawcy, zaptaci on Zamawiajagcemu kar¢ umowna w wysokosci 1% wartosci
zamoOwienia za kazdy rozpoczety dzien opoOznienia, liczac od terminu wskazanego
w § 4 ust. 3.
Wykonawca zaplaci Zamawiajagcemu kar¢ umowng w nastgpujacych przypadkach
1 wysokosciach:
1) niewykonania w terminie ustug bedacych przedmiotem umowy w wysokosci 20 zt
brutto za pracownika w stosunku do ktérego nastgpito uchybienie, za kazdy dzien
zwtoki liczony od uptywu terminu okre§lonego w § 8 umowy,
2) nienalezytego wykonania ushug objetych umowa, w szczegdlno$ci niewykonania
ktoregokolwiek z badan obligatoryjnych lub dodatkowych, w wysokosci 50 zt brutto
za pracownika, w stosunku do ktérego nastgpito uchybienie,
W razie odstgpienia od Umowy przez Wykonawce lub przez Zamawiajacego wskutek
okoliczno$ci, za ktore odpowiada Wykonawca, Wykonawca zaplaci Zamawiajacemu kare
umowng w wysokosci 25% wynagrodzenia okreslonego w § 6 ust. 1 niniejszej Umowy.
W razie odstgpienia od Umowy przez Wykonawce lub przez Zamawiajacego wskutek
okolicznosci, za ktére odpowiada Zamawiajacy, Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy kare
umowng w wysokosci 25% wynagrodzenia okreslonego w § 6 ust. 1 niniejszej Umowy,
z zastrzezeniem ust. 8.
Z tytutlu op6znien w zaptacie faktury Wykonawca moze zada¢ od Zamawiajgcego zaplaty
odsetek ustawowych za kazdy dzien opodznienia, liczac od dnia uplywu terminu zaptaty,

o ktérym mowa w § 6 ust. 7.
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Kazdy przypadek niewykonania w terminie lub nienalezytego wykonania uslugi winien
by¢ stwierdzony 1 opisany przez osob¢ upowazniong do stalego kontaktu
z Zleceniobiorcg w sprawach realizacji przedmiotu umowy ze strony Zleceniodawcy oraz
notyfikowany Zleceniobiorcy (zawiadomienie pisemne).

Strony zastrzegaja sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupetniajacego

przekraczajacego wysokos¢ zastrzezonych kar umownych.

§16
ZMIANY UMOWY
Wszelkie zmiany w niniejszej Umowie wymagaja zachowania formy pisemnej w postaci

aneksu pod rygorem niewaznosci.
Niedopuszczalna jest pod rygorem niewazno$ci, zmiana postanowien zawartej Umowy
w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru Wykonawcy,

z zastrzezeniem § 16.

§17
ZMIANA POSTANOWIEN UMOWY
Dopuszczalne sg nast¢pujace rodzaje i warunki zmiany tre§ci Umowy:
1) zmiana zakresu przedmiotu zamoéwienia, gdy jego wykonanie w pierwotnym

zakresie nie lezy w interesie Zamawiajacego,
Zmiany Umowy przewidziane w ust. 1 dopuszczalne sg na nastepujacych warunkach:
1) ad pkt 1) — zmiana zakresu przedmiotu Umowy w granicach uzasadnionego interesu

Zamawiajacego,

§18
PRAWO UMOWY I ROZWIAZYWANIE SPOROW
Zakazana jest istotna zmiana postanowien zawartej Umowy w stosunku do tresci oferty,

na podstawie ktorej dokonano wyboru Wykonawcy.
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2. W sprawach nieuregulowanych niniejsza Umowa maja zastosowanie przepisy
obowigzujacego prawa, m.in.: Kodeks Cywilny.

3. Nieporozumienia mogace wynika¢ w zwigzku z realizacja postanowien niniejszej
Umowy, Strony zobowigzuja si¢ rozstrzyga¢ w dobrej wierze i na zasadach wzajemnej
lojalnosci.

4. Spory, jakie moga wynikng¢ z realizacji niniejszej Umowy, Strony poddaja

rozstrzygnigciu wlasciwemu rzeczowo sagdowi powszechnemu w Lublinie.

§19
POSTANOWIENIA KONCOWE
Umowe niniejszg sporzadzono w czterech jednobrzmigcych egzemplarzach, jeden dla

Wykonawcy i trzy dla Zamawiajacego.

ZAMAWIAJACY: WYKONAWCA:

Zalaczniki:
Zatacznik nr 1 — Szczegdlowy opis przedmiotu zamoéwienia
Zatacznik nr 2 — Polityka Srodowiskowa
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Ustuga przeprowadzenia profilaktycznych badan lekarskich pracownikow (badania wstgpne, okresowe oraz

Zatagcznik nr 1 do Umowy nr z dnia

kontrolne) zatrudnionych w Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

I. Przedmiot i zakres zamdOwienia
1. Przedmiotem zamdwienia jest:

a) $wiadczenie ustug medycznych w zakresie medycyny pracy, tj. przeprowadzenie
badan profilaktycznych (wstepnych, okresowych 1 kontrolnych) pracownikow
oraz kandydatow do pracy w Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska w Lublinie
oraz jej oddzialow zwanymi dalej ,,pracownikami” potwierdzonych stosownym
zaswiadczeniem lekarskim;

b) przeprowadzenie innych badan dla pracownikéw RDOS, ktorych koniecznosé
wykonania ustali lekarz jednostki medycyny pracy, a wynikajacych z obowiazujacych
aktéw wykonawczych do kodeksu pracy i ustawy o medycynie pracy, ktore sg lub
beda konieczne do wydania orzeczenia lekarskiego;

¢) przeprowadzanie badan kierowcoéw na zasadach okreslonych w przepisach ustawy z
dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym (t.j. Dz. U. Z 2018 r. 1990, t.j.)

d) przeprowadzenie badan, o ktorych mowa w art. 16 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (t.j. Dz.U. z 2011 r., Nr 127, poz. 721 ze zm.).

2. Przez ,badania” nalezy rozumie¢ ich wykonanie zgodnie ze skierowaniem,
otrzymanie ich wynikéw, jak 1 wydanie orzeczenia przez lekarza medycyny pracy.

3. Zamawiajagcy wymaga, aby wykonanie przedmiotu zamodwienia nastgpito na
warunkach i zasadach okreslonych w Ogloszeniu o zamodwieniu.

4. Zamoéwienie realizowane bedzie dla pracownikow RDOS w Lublinie oraz

pracownikow Wydzialow Spraw Terenowych RDOS w Lublinie.
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5. Swiadczenia medyczne winny by¢ wykonywane przez personel lekarski oraz
pielegniarski posiadajacy odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia zgodnie z ustawg z
dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2018 r. poz. 2190 ze zm.)

6. Wykonawca bedzie zobowigzany udziela¢ ustugi i Swiadczenia medyczne zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodzie lekarza i lekarza dentysty oraz
ustawy z dnia 5 lipca 1996 r. o zawodach pielegniarki 1 potoznej z nalezyta
starannoscig i ze wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej, dostepnymi mu metodami
1 $srodkami rozpoznania chordb oraz zasadami etyki zawodowej, respektujac prawa

badanego.

7. Wykonawca musi spelnia¢ wymogi zawarte w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z
dnia 26 czerwca 2012 r. w sprawie szczegotowych wymagan, jakim powinny
odpowiada¢ pomieszczenia 1 urzadzenia podmiotu wykonujacego dziatalnos¢
lecznicza (Dz.U. 2012, poz. 739).

8. Realizacja ustug odbywaé si¢ bedzie na podstawie imiennych skierowan
wystawianych przez osoby upowaznione przez Zamawiajgcego, zgodnie z
rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 roku (Dz.
U. 1996 nr 69 poz. 332 ze zm.)

w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej
opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich do celow
przewidzianych w Kodeksie pracy.

9. Wykonawca zapewnia biezaca realizacj¢ ustug medycznych oraz zastgpstwa w razie
czasowe] nieobecnosci lekarzy przeprowadzajacych badania profilaktyczne oraz

lekarzy specjalistow.
10. Badania profilaktyczne konczg si¢ orzeczeniem lekarskim, stwierdzajacym:

1) brak przeciwwskazan do pracy na okreslonym stanowisku albo

2) istnienie przeciwwskazan do pracy na okreslonym stanowisku
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- w warunkach pracy opisanych w skierowaniu na badanie lekarskie.

11. Wykonawca zobowigzuje si¢ do prowadzenia dokumentacji medycznej, chronienia
jej 1 udostepniania zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 29 lipca 2010
r. w sprawie rodzajow dokumentacji medycznej stuzby medycyny pracy, sposobu jej
prowadzenia i przechowywania oraz wzordw stosowanych dokumentéw (Dz. U. z
2010 r. Nr 149, poz. 1002).

12. W sytuacjach przenoszenia pracownika Zamawiajgcego do innej jednostki, objetej
przedmiotem zamowienia, Wykonawca zobowigzany jest przekaza¢ indywidualng
dokumentacj¢ medyczng pacjenta do innej placowki (sposréod wykonujacych
zamowienie), ktéra zostanie wskazana przez Zamawiajacego.

13. Warunki realizacji przedmiotu zamowienia:

1) Wykonawca zapewni od poniedziatku do pigtku w godzinach 7.30 — 15.30
mozliwo§¢  rejestracji pracownikéw telefonicznie lub — jezeli bedzie to mozliwe —
droga elektroniczng w zakresie ustalenia dnia i godziny przyjecia, wizyty lekarskiej
lub badania;

2) Placowka, w ktorej dany pracownik ma mie¢ wykonywane badania
lekarskie, zostanie kazdorazowa wskazana przez Zamawiajacego lub pracownika
Zamawiajacego podczas rejestracji;

3) w przypadku badan wstepnych i1 okresowych, Wykonawca begdzie
zobowigzany do wyznaczenia terminu wraz z podaniem godziny przyjecia, wizyty
lekarskiej lub badania w mozliwie jak najkrétszym terminie, nie pdzniej jednak niz w
ciggu trzech dni roboczych od dnia zgloszenia pracownika, a w przypadku badan
dodatkowych, zleconych przez lekarza medycyny pracy, termin badan nie przekroczy
pieciu dni roboczych;

4) Wykonawca zobowiazuje si¢ wykonywac przez caty okres trwania umowy, badania
objete przedmiotem zamoéwienia w swoich placoéwkach na terenie wojewodztwa

lubelskiego.
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5) Wykonawca zobowigzuje si¢ do wystawienia i wydania orzeczenia o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na danym stanowisku lub
orzeczenia o przeciwwskazaniach do pracy na danym stanowisku w terminie nie
dluzszym niz przed uplywem terminu wskazanego w skierowaniu (dotyczy tylko
badan wstepnych i okresowych).

6) Wykonawca jest zobowigzany do wydawania orzeczen w formie zgodnej z
obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa;

7) Wykonawca zapewni realizacj¢ ustugi przy uzyciu niezb¢dnego potencjatu
technicznego (sprzgtu oraz aparatury medycznej), zapewniajagcego wysoka jako$¢
ustugi. Wykonawca zapewni takze odpowiednia do zamowienia ilo§¢ pomieszczen
stluzacych nalezytej realizacji zamowienia i1 spelniajacych wymagania techniczne i
higieniczne okreslone odpowiednimi aktualnie obowigzujacymi przepisami;

8) Wielkos$¢ obsady kadrowej Zamawiajacy pozostawia do decyzji Wykonawcy z
zastrzezeniem zapewnienia wtasciwej i sprawnej obstugi;

9) Zamawiajagcy wymaga, aby po wykonaniu badan lekarskich Wykonawca
niezwlocznie przekazal Pracownikowi dwa egzemplarze zaswiadczenia lekarskiego.
Przekazanie nastapi w sposob zapewniajacy ochrone danych osobowych.

Uwaga:

Zamawiajacy na skierowaniu bedzie podawal termin wazno$ci ostatniego badania

danego pracownika.

14. Szczegotowy opis poszczegodlnych stanowisk 1 zakresu badan:
1) Pracownik decyzyjny — kadra zarzadzajaca oraz kadra kierownicza.
Zakres badan obowigzkowych:
a) badanie internistyczne przez lekarza medycyny pracy wraz z wydaniem
zaswiadczenia,

b) badanie okulistyczne,
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c¢) badanie poziomu cholesterolu,

d) badanie EKG.

2) Pracownik administracyjno-biurowy - praca przy monitorze ekranowym.

Zakres badan obowigzkowych:

a) badanie internistyczne przez lekarza medycyny pracy wraz z wydaniem
zaswiadczenia,

b) badanie okulistyczne.

3) Kierowca (prowadzenie pojazdoéw do 3,5 t).Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Zdrowia z dnia 26 marca 2015 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich
pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz
orzeczen lekarskich wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie pracy
(Dz.U. 2019 poz. 1040 z pézn. zm.) oraz z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia
17 lipca 2014 r. w sprawie badan lekarskich os6b ubiegajacych si¢ o uprawnienia do

kierowania pojazdami i1 kierowcoéw (Dz.U. z 2014 r., poz. 949).

4) Badania wysokos$ciowe do 3 metrow.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 26 marca 2015 r. w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow

przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz.U. 2019 poz. 1040 z pdzn. zm.).

5) Badania kontrolne.
Zakres badan obowigzkowych:
a) badanie przez lekarza medycyny pracy,

b) wydanie orzeczenia o dopuszczeniu do pracy na stanowisku wskazanym w
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skierowaniu.

6) Dodatkowe badania okulistyczne.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 26 marca 2015 r. w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow

przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz.U. 2015 poz. 457).

Uwaga:
W przypadku wykonania przez Wykonawce dodatkowych badan okulistycznych,
zaswiadczenie musi zawiera¢ informacj¢ czy przebadanej osobie, w porownaniu do

poprzedniego badania, pogorszyt si¢ wzrok.

Uwaga: (dotyczy wszystkich grup zawodowych obj¢tych przedmiotem zamdwienia):

Lekarz prowadzacy badanie profilaktyczne moze poszerzy¢ jego zakres o dodatkowe
specjalistyczne badania konsultacyjne oraz badania dodatkowe, a takze wyznaczy¢
krétszy termin nast¢gpnego badania, niz to okreslono we wskazéwkach metodycznych,
jezeli stwierdzi, ze jest to niezbgdne dla prawidlowej oceny stanu zdrowia osoby
przyjmowanej do pracy lub pracownika. W takim przypadku specjalistyczne badania
konsultacyjne oraz badania dodatkowe, o ktorych mowa powyzej, stanowig czesc

badania profilaktycznego.

Uwaga: (dotyczy wszystkich grup zawodowych objetych przedmiotem zamowienia):
Kazde orzeczenie lekarskie musi zawiera¢ informacj¢ zwrotng na temat warunkow
zatrudnienia, ktére zostaly przedstawione w skierowaniu, np. konieczno$¢ pracy w

szktach korekcyjnych.
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15. Zamawiajacy zastrzega, ze liczba badan, jest wielkoscig prognozowana, niezb¢dnag
dla poréwnania Ofert w przedmiotowym postgpowaniu, wyboru najkorzystniejszej

Oferty, a takze oszacowania warto$ci przedmiotu zamoéwienia.

a) 16. ZAMAWIAJACY ZASTRZEGA SOBIE MOZLIWOSC KOREKTY ZAMAWIANEJ ILOSCI
USLUG W STOSUNKU DO ILOSCI NOMINALNYCH PODANYCH, KTORA BEDZIE NP.
ZWIAZANA Z ROTACJA PRACOWNIKOW, ZMNIEJSZENIEM LUB ZWIEKSZENIEM
ETATOW W JEDNOSTKACH PRZYSTEPUJACYCH DO POSTEPOWANIA. EWENTUALNE
KOREKTY NIE SPOWODUJA ZMIANY CENY JEDNOSTKOWEJ PODANEJ W FORMULARZU
OFERTOWYM, JAK ROWNIEZ Z TEGO POWODU NIE BEDA PRZYSLUGIWALY

WYKONAWCY ZADNE DODATKOWE ROSZCZENIA W STOSUNKU DO ZAMAWIAJACEGO.

ZAMAWIAJACY: WYKONAWCA:
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Zatacznik nr 2 do Umowy nr

Ustuga przeprowadzenia profilaktycznych badan lekarskich pracownikow (badania wstepne, okresowe oraz

kontrolne) zatrudnionych w Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska

z dnia

POLITYKA SRODOWISKOWA

Jako kierownictwo Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska w Lublinie zobowigzujemy sig do
wypetniania naszych ustawowych zadan na najwyzszym poziomie merytorycznym przy zachowaniu
zasad zrownowazonego rozwoju.

Swojg dziatalnos¢ opieramy w szczegoélnosci na:
e przestrzeganiu zobowigzan dotyczgcych zgodnosci,
e dazeniu do budowania zaufania do wiadzy publicznej w spoteczenstwie,
= dazeniu do budowania zaangazowania pracownikow.

Misja Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska w Lublinie jest sprawne, skuteczne, transparentne
i etyczne wykonywanie zadan statutowych w zakresie ochrony i poprawy stanu Srodowiska oraz
zachowania dziedzictwa przyrodniczego wojewddztwa lubelskiego. Misja ta jest realizowana w oparciu
o zasade zréwnowazonego rozwoju z zachowaniem bioréznorodnosci biologicznej regionu poprzez
wypelnianie zadan ustawowych z zakresu ocen oddziatywania na srodowisko, ochrony przyrody,
zapobiegania i naprawy szkod w srodowisku, informacji o $rodowisku, historycznych zanieczyszczen
powierzchni ziemi, zarzgdzania $rodowiskiem na terenach zamknietych. Dokladamy wszelkich staran,
aby wszystkie prowadzone przez nas sprawy realizowane byly sprawnie, na najwyzszym poziomie
merytorycznym, z dbatoScia o przestrzeganie wymagari prawnych, przy zachowaniu zasad
Zrownowazonego rozwoju.

Do najistotniejszych obszaréw naszej dziatalnosci, w ktérych jednoczesnie identyfikujemy znaczace
aspekty srodowiskowe, nalezg:
e przeprowadzanie ocen oddziatywania przedsigwzigé na $rodowisko lub udziat w tych
ocenach,
+ udziat w strategicznych ocenach oddziatywania na $rodowisko,
e ochrona i zarzadzanie obszarami Natura 2000 oraz rezerwatami przyrody,
« ochrona gatunkowa roslin, zwierzat i grzybow.

Posredni wplyw na srodowisko zwigzany z naszymi zadaniami przyczynia sie do:
e zapewnienia zachowania standardow jakosci srodowiska,
« zapobiegania negatywnego oddzialywaniu na $rodowisko,
e ochrony bioréznorodnosci biologicznej,
e« zachowania wartosci przyrodniczych terendw cennych pod wzgledem przyrodniczym oraz
ochrona fauny i flory.

W celu skutecznego zarzadzania naszym Urzedem zobowigzujemy sig do ochrony $rodowiska, m.in.
poprzez zapobieganie zanieczyszczeniom i ochrong przyrody, jak rowniez do spetnienia zobowigzan
dotyczacych zgodnosci i ciaglego doskonalenia systemu zarzadzania srodowiskowego w celu
poprawy efektow dziatalnosci srodowiskowe;j.

mektor Ochrony Srodowiska
w Lublinie

Lublin, dnia 27 czerwca 2019 . Regionalny,

Arkadius‘zj\waniuk

WYKONAWCA:

ZAMAWIAJACY:
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